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第一部分    2017年广东省湛江卫生学校部门预算基本情况说明
一、部门基本情况

（一）主要职责

2017年是实施“十三五”规划的第二年,我校深入贯彻落实党的十九大精神、邓小平理论和“三个代表”重要思想，全面落实科学发展观和国家省市的教育改革和发展规划纲要，积极践行社会主义核心价值观，继续推进教育教学改革，致力提高教育质量，培养“德技双馨”卫生专业技能人才。

1. 积极培育和践行社会主义核心价值观，给力湛江创建全国文明城市

2. 以“突出综合素质技能培养”为抓手，推进教育教学改革，提高教育教学质量
3. 完善基础设施建设，夯实办学实力

（二）机构设置

1.广东省湛江卫生学校部门预算为本级预算。

2.本部门内设机构、人员构成情况：
部门机构设置、职能及主要工作

湛江卫生学校设17个科室（教研室）：党委办公室、学校办公室、教务科、成人教育办公室、医学教育研究室、学生科、总务科、保卫科、财务科、工会、团委、电教中心、临床教研室、基础教研室、药学教研室、文化教研室、门诊部。

湛江卫生学校主要职能是坚持社会主义办学方向，为国家培养专业基础理论扎实、动手能力强的中等卫生专业人才。 

人员构成情况

湛江卫生学校编制252名，其中财政核拨事业编制121名，自收自支事业编制131名（其中学校下属科级单位门诊部自收自支编制10名）。实有在职人数278人，离退休人数103人（含离休4人）。
二、收入预算说明

湛江卫生学校2017年收入预算4271.10元，比上年增加615.83万元，增长17%。其中：一般预算拨款2341.10万元；教育收费1930万元。收入增加的主要原因是人员经费预算拨款的增加而增加。

三、支出预算说明

湛江卫生学校2017年支出预算4271.10万元，比上年增加615.83万元，增长17%。按经济分类：工资福利支出2679.19万元；一般商品和服务支出45万元；对个人家庭的补助支出946.91万元；项目支出600万元。支出增加的主要是项目支出的增加而增加。

四、"三公"经费说明

2017学校预算“三公经费”支出45万元，比上年减少10万元，下降18%。主要原因是严格执行国家有关法律法规，控制公务接待费用。其中：1、因公出国费用5万元，与上年预算持平。2、公务接待费10万元，比上年预算减少10万元，下降50%。下降主要原因是学校严格执行中央“八项规定”，严控接待费开支。3、公务用车费用30万元，与上年预算持平。

五、其他需要说明的情况

（一）政府采购安排情况

2017年本单位政府采购计划总额527万元，其中，政府采购货物327万元、政府采购工程200万元、政府采购服务0万元。（政府采购计划预算资金使用的是免学费补助资金）。

（二）国有资产占有使用情况
截至2017年12 月31日，单位共有车辆2辆，其中，一般公务用车2辆。

（三）重点项目预算绩效目标设置情况

2017年本单位无重点项目，无预算绩效目标。

 (四)专业名词解释

“三公”经费是指因公出国（境）费、公务用车购置及运行维护费和公务接待费。

